
Réunion de 
Comité Directeur

16 mai 2022



Invité

Invité de ce Comité Directeur: 

M. René Kirsch Président de la ligue Grand Est de Basketball

Bienvenue René c’est un plaisir de t’accueillir et de partager notre 
actualité et nos projets avec toi



Licences au 14/05/22

• FFBB:   + 24,8 % 

• Ligue Grand Est:  + 22,0%

• CD 88: 2 151 licenciés contre 1 544 au 14/05/22 soit + 39,3 % 

(féminines + 7,5%, masculins + 10,7 %)

• L’objectif fixé au comité directeur de septembre 2021 « retrouver au 
plus vite un niveau de 2 000 licenciés qui permet l’organisation de 
championnats structurés dans l’ensemble des catégories » est atteint



Chalenge FFBB du licencié 2021/2022 
Comités Départementaux

• Le classement est établi de la manière suivante (à partir des 
informations de FBI) :
Nb licenciés 2021/2022 (31/03/2022) > Nb licenciés 2019/2020 (30/06/2020)

Prise en compte des licences au 31 mars 2022

Comparaison des effectifs 2019/2020 par rapport aux effectifs de la saison 
2021/2022

20 comités sont récompensés pour que l’aide financière reste significative 
(1000€ par comité)



Chalenge FFBB du licencié 2021/2022 
Comités Départementaux

• Le CD 88 est classé 22e

C’est un très bon résultat, bravo à tous les clubs pour le bon travail

• D’autres comités départementaux de la ligue Grand Est ont obtenu de bons 
résultats :
CD 10/52 (Aube / Haute Marne) 4e

CD 55 (Meuse) 5e

CD 57 (Moselle) 9e

3 CD du Grand Est dans les 10 premiers !!!



Manifestations de fin de saison

Dates Lieux Horaires Objets

30/04/2022 Thaon les Vosges 14H / 17H Open Start 3x3 Féminin

08/05/2022 Nancy 9H / 17H TIC U12

15/05/2022 Vittel 10H / 17H TIC U11

21/05/2022 Golbey 9H / 12H Fête du Baby Basket

22/05/2022 Vittel 9H / 17H Fête du Mini Basket

28-29/05/2022 Épinal 9H/20H

Animations 3x3

Open Plus Access 3x3



Manifestations de fin de saison

Dates Lieux Horaires Objets

01/06/2022 Épinal 9H / 18H
Journée Régionale des Jeunes 

(UNSS)

11-12/06/2022 Thaon les Vosges 10H / 22H Finales Coupe des Vosges

19/06/2022
Contrexéville 

Vittel ?
9H / 18H Open Start 3x3 + Juniorleague

04 au 14/06/22 Vittel
Stage EDF U17F / matchs

7/8/9 juin

12 au 20/06/22 Vittel
Stage EDF U15M / matchs

FRA/GER 17/18/19 juin

22 au 28/06/2022
Saint Dié des 

Vosges
19H Tournoi International  U17M

29/06 au 02/07 Gérardmer Open Plus 3x3 de Gérardmer

09 au 24/07/2022 Gérardmer Vosges Basket Camp



Soutien aux comités départementaux

Extrait de la note fédérale « 2022-05-10 4-PCT-TERR-Aide aux Comités-VFIN »

Les aides aux comités de moins de 2500 licenciés

Une attention particulière sera portée aux comités de moins de 2500 licenciés avec :

Une dotation sur fonds fédéraux en complément éventuel des fonds de l'ANS pour 
soutenir le projet. Dans ce cadre, l'évolution apportée par rapport aux années 
précédentes porte bien sur un soutien au projet de la structure dans lequel sont 
valorisés les emplois,

L'identification d'un binôme (élu / opérationnel) de suivi de la structure,

Proposer à nouveau dans le cadre de l'assemblée générale fédérale un temps de 
réunion des représentants de ces comités,

L'inscription du soutien dans une logique pluriannuelle.



Soutien aux comités départementaux

S'agissant du premier point (dotation sur fonds fédéraux), la mise en œuvre au cours 
de la saison 2021/2022 sera une année de transition. L'enveloppe financière sera 
scindée en trois parts :

La 1ère partie sera attribuée au regard de la note

Le 2nde partie sera attribuée aux notes les plus élevées

La 3ème partie sera attribuée à l'issue de l'entretien avec la structure



Soutien aux comités départementaux

Le calendrier de mise en œuvre s'inscrira sur les deux prochaines saisons. La saison 
2021/2022 est une année de transition.

30 avril 2022 : clôture du dépôt des demandes PSF

Mai 2022 : instruction des dossiers

Mai - juin 2022 : Entretien avec les comités de moins de 2500 licenciés

Fin mai - juin 2022 : Versement acompte Fonds Fédéraux

Octobre-novembre : 2022 : Entretien structure et versement solde Fonds Fédéraux



Soutien aux comités départementaux

Le point pour le CD88

• Nous avons un PDT (Plan de Développement Territorial) établi pour la 
mandature

• Ce PDT doit être revu dans le nouveau contexte « post COVID »

• Cette révision doit prendre en compte :
Les conclusions du diagnostic DLA (reste un atelier collaboratif à programmer)
La politique FFBB
Le PDT de la ligue Grand Est
Le Schéma régional de Développement du Sport de la région Grand Est 2018-2024
Le Schéma Départemental du Sport 2018-2022 



Soutien aux comités départementaux

Le point pour le CD88

• Le processus de révision du PDT du CD88 en début de saison prochaine :
Table ronde de l’arbitrage

Réunion des présidents de clubs

Séminaire du Comité Directeur



Incivilités et violence

Nous faisons face cette saison à une augmentation importante des incivilités et 
des violences

Cette situation intolérable contraire à nos valeurs est constatée au niveau national

La FFBB a décidé en Comité Directeur de réagir fermement

Le CD88 s’associe pleinement à la démarche fédérale en mettant en œuvre un plan 
d’action qui reste à finaliser mais comprenant :

Rédaction d’une charte du supporter pour toutes les divisions départementales 

Accompagnement des clubs dans le contrôle de la bonne application de cette charte 

Formation des délégués de club à tenir leur rôle prévu par les règlements 

Poursuite les actions d’information et de communication





Le statut de l'offic iel à définir par chaque
structure (Comité, Ligue, FFBB) pour ses arbitres





Les engagements des c lubs

Valoriser ses officiels

Désigner 1 référent officiels

Pour les U18 et moins : 
Désigner 1 délégué Fair Play



Les engagements des c lubs

Chaque Club devra mettre en formation au
moins un licencié pour la saison en cours
Cet arbitre devra passer l'examen.

Exceptions :
- Club de moins de 75 licenciés : 1 toutes les 2 saisons
- Club de plus de 300 licenciés : 2 par saison

A défaut sanction de 250 euros



Les engagements des c lubs

Gratuité des formations
pour les arbitres

(validation initiale et revalidation)

Création d'un droit à la formation
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1 équipe engagée* = 1 droit fixe de formation

- Comité = Moyenne des droits entre 0€ et 75€ I équipe

- Ligue = Moyenne des droits entre 0€ et 125€ I équipe

- FFBB = Moyenne des droits entre 0€ et 150€ I équipe

* Toutes les équipes jeunes et séniors évoluant en CF et Région, ainsi que les équipes seniors 01
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Les engagements des c lubs

Création d'un fond de
développement de l'arbitrage

10 € par équipe jeune et 15 € par équipe senior
(montant global pouvant varier selon la division)

Nouvelles actions de développement* :
Aide financière aux écoles d'arbitrage, challenge de l'arbitrage, financement
d'un poste de CTA, nouvelles formations, ...
*Actions visibles pour les clubs + dépensées en totalité sur la saison en cours + présentation des actions menées à l'AG



Implication sur vos disposit ions financières
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Intégration du fond de développement

aux engagements des équipes (les 10 ou 15€)



Directives budgétaires saison 2022 / 2023

• Pas d’augmentation de la part CD sur les licences, cependant application des 
parts FFBB et ligue et application des augmentations si c’est le cas

Attention une augmentation de la part FFBB a été votée avec par exemple : 

Le socle passe de 12 € à 13 €

L’extension compétition joueur U19 et plus passe de 12 € à 13 €

• Pas d’augmentation du tarif de base des engagements mais ajout du « fond de 
développement de l’arbitrage »: 10€ par équipe jeune et 15€ par équipe senior

• L’indemnité kilométrique passe de 0,36 €/km à 0,38 €/km



Trophées FFBB « Femmes Sur Tous Les Terrains »

Ces trophées ont trois objectifs majeurs :

• REVELER le dynamisme de femmes qui, au quotidien, œuvrent pour la 
transmission de leur savoir et pour le développement du Basket-Ball sous toutes 
ses formes.

• PROMOUVOIR le parcours et/ou les actions de ces femmes et valoriser leurs 
engagements, leur prise de responsabilités, leur leadership auprès de la famille 
basket et de ses partenaires.

• SOUTENIR les initiatives en encourageant la pérennisation des actions des 
lauréates, en faveur d’au moins un item du plan Société et Mixités : un Basket 
sans violence, un Basket respectueux, un Basket laïque, un Basket mixte, un 
Basket performant socialement, un Basket responsable et un Basket sain.



Trophées FFBB « Femmes Sur Tous Les Terrains »

Pour cette saison sur 4 femmes récompensées au niveau national 2 sont licenciées 
du CD88 :

• Trophée « premier tir » ce trophée récompense des actions démontrant que le 
basket est un sport complet (confiance en soi, management, travail en équipe...) 
et un levier pour entreprendre, innover et s'épanouir en tant que femme.

Marine DUVAL



Trophées FFBB « Femmes Sur Tous Les Terrains »

Pour cette saison sur 6 femmes récompensées au niveau national 2 sont licenciées 
du CD88 :

• Trophée « mener pour gagner » ce trophée récompense le parcours 
d'une femme charismatique pour son engagement et sa capacité à 
diriger

Sophie Weinachter



Trophées FFBB « Femmes Sur Tous Les Terrains »

Félicitations à elles pour cette reconnaissance 
bien méritée.

Avec les remerciements du Comité des Vosges 
pour si bien porter nos valeurs                                   

à l’échelon national.


